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ارمغانسرور|ورودی95

سخنسردبیر

پارساانعامی|ورودی95

سخنمدیرمسئول

رویشدوباره،آغازکردنوعطشزندگی،گرانمایهترینهدیه
طبیعــتبــهماســتکــهبــانــامبهــارآذیــنبســتهشــدهاســت.
ازهمینروســتکهبهارنزدانســانتقدسیافتهوچراغامید
اوبهطلوعروشناییدرپسروزهایسردکهبارقصجوانهها
رنگینکمــانطــراوتراارزانــیمیکند،همیشــهروشــناســت.
فرازوفرودفصلهانمایانتماموکمالزندگیاست.روزگاربر
یکقرارنمیماندودرپسآوردگاهزمستان،روزهایشکفتن
اســتکــهرخمینماینــد.بایــدروییــد…حتــیازپــسســنگلاخ.
پویــشمفتخــراســتآغــازســالیدیگــردرکنــارشــماراگرامــی
بــدارد.ایــنیــکســالرابــاقلــمشــمااخــتگرفــتوجوانــهزد.
همچنیــنجــاداردازتمامــیآنهایــیکــهبــرایآمادهســازیایــن

نشــریههمــکاریکردنــدتشــکرکنیــم.
پویاباشید:(

عیــد کــه باشــد دوبــاره اشــارهی بــه لازم نمیکنــم فکــر
نزدیــکاســتوبهــارمیآیــدوایــنداســتانهاوکلیشــهها.
را عیــد و میبینیــد تقویــم روی از خودتــان کــه را بهــار
میشــوم. وارد دیگــر ســمتی از پــس میابیــد، در هــم
مــاآمــدنعیــدراجشــنمیگیریــمنــهبخاطــراینکــهقــراراســت
اتفاقخاصیرخدهد،یاناگهانابرقهرمانیازپشتکوهبیاید
وماراازبرهوتمصیبتهایســالگذشــتهمانبهآرمانشــهر
رؤیاهایمانببرد،یابرایچندروزسیبوسبزهرادرکنارماهی
رویمیزمانببینیم.برایایناستکهبهخودتلنگریبزنیم،
بهخودیادآوریکنیمکهیکسالدیگرازعمرمانگذشتو
ببینیــمدرایــنایــامچــهگرفتهایموچهدادهایم.فرصتیاســت
ــابــهعزیزانمــانیــادآورشــویمکــهچقــدردوستشــانداریــم. ت
زمانیستبرایهدفگذاریهایجدیدوآرزوهایبزرگوبدیع.
امــاازخــداکــهپنهــاننیســت،ازشــماچــهپنهان؛خــودمنهم

بــرایاینهــاعیدراجشــننمیگیرم.
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فرانکحسینی|ورودی97

درمیزند

شکیباامیرشاهی|ورودی97

کمیمهربانتر

چــرخگــردونعزیــز،نمیدانــمتــابــهحــالکســیبرایــتنامــه
نوشــتهیامناولیننفریهســتمکهتورابراینوشــتننامه
خطابمیکنم،ولیشــایدتوهمدلتنگباشــیوبخواهی
کمــیدرددلکنــی...ایــنراازبدخلقیهــایبیهنگامــت
بیوقتــت. و وقــت هــای گرفتــن انتقــام از میفهمــم،
میشــوی خوشخلــق هــم اوقــات گاهــی میدانــم البتــه
میتابانــی. بیگنــاه بشــرِ ایــن دلِ بــه کمجانــی نــورِ و
میدانــیچیســت؟مــنفکــرمیکنــمتــوعاشــقحــواّبــودهای،
آنوقــتآدمآمــدوکارهمیشــگیاشیعنــیجــداکــردن
عشــاقرابــهاتمــامرســاند،آنوقــتتــومانــدیوکولهبــاریاز
کینــهکــهذرهذرهانتقامــشراازنــوادگانآدمگرفتــی...ولــی
ســالداردنــومیشــود،بیــاغبــارغــمراازخانــهدلــتبتــکان.
شــو، بلنــد خــواب از دنیاســت، روز اولیــن کــن فکــر
پخــش هــوا در را امیــد گــردطلایــی بتابــان، را خورشــید
بکــش. آبــی آســمان در پهــن لبخنــد یــک و کــن،
حــواّرافرامــوشکــن،اوازاولهــموفــادارنبــود،ســیبرا
خــوردومــارابــهاینجــایکارکشــاند.ولــیبــاورکــنمــا
وفاداریــم،قــولمیدهیــماگــرتــوبخنــدیهیــچگاهدســت
رنجودهتــر و پیرتــر را تــو و نزنیــم غــم درخــتِ ســیبِ بــه
ــانو ــهقلــبمهرب ــوزذرهایعشــقوامیــدت نکنیــم.اگــرهن
رئوفــتمانــدهجــوابمــارابــدهتــاآلودگیهــایایــنایــام،
خــودشکولهبــارشراجمــعکنــدوبــرودبــهســرزمینش.
ماهمهعاشــقبودهایم،تویادماندادیعاشــقشــویم،بعد
آنراازماگرفتیوزخمیازآنرویقلبمانبرایهمیشــه
بــهجــاگذاشــتی،ولــیتــومیتوانــیگــرهِکــورِبقچــهعشــقرا
جوردیگریبازکنیونانهایداغداخلشراتاســردنشــده
بیــنمــاپخــشکنــی.فقــطکمــیمهربانتــر...همیــن...

-ازطرفیکیازنوادگانآدم،بهوقتدلتنگی...

ــار ــااولیــنب بهــارکلیشهایســتکــهتکــرارینمیشــود.گوی
اســتکــهمتولــدمیشــود،پــرازحــرفوســکوتوآواز
اوایــلاســفندمنتظــرش از وموســیقیدلنــواز.همیشــه
شــنیدو اســفند اواســط از میتــوان را بویــش هســتیم،
خســته شــاید رفــت. اســتقبالش بــه اســفند اواخــر در
راهباشــد.درمیزنــد،دررابــازمیکنــم.بــوینارنجهــای
کنــار میگــذارد را شــکوفههایش میدهــد. را شــمال
دارد. روزگارش درد از حکایــت رخســارش پنجــره.
میگویــدشــایدآمــدنایــندفعــهاشفــرقداشــتهباشــد،
شــایدهمــهچیــزنــوشــودوپــرازامید!باایــنحال،میگوید
خوشــحالاســتازآمــدن.مســیریبــسطولانــیراطــی
کــرده،درگــذرازتابســتانیداغ،خزانــیبارانــیوزمســتانی
ســرد.بــهحیــاطمــیرود،آســمانشمیبــاردوشــکوفههای
کنــارپنجــرهخیــسمیشــوند!بــویبــاران،امیــدمــیآورد.
بــهدرختهــارازشرامیگویــد،درختهــابیــدارمیشــوند.
طراوتــش! و بهــار از آوردهانــد؟ خبــر چــه از قاصدکهــا
بهــار ازآن، پــس و بازمیگردنــد ایــنشــهر بــه پرنــدگان
پرندههــای نقرهفــام بالهــای انعــکاس در میتــوان را
ــدوآب ــیکــهدربرفهــابودن ــادرغصههای ــد!ی مهاجــردی
شــدند،یــادرغــموغبــاریکــهدرخانهتکانیهــارخــت
ــادرشــادیهاییکــهمــرورمیشــونددرســبزه بربســتند،ی
ســفرههفــتســینویــاآنهنــگامکــهنســیمخوشــایند
بهــاریســوزســردزمســتانراپــسمیزنــدوخــوشبــه
رامیبیننــد. دارنــدوصبحــش بهــار کــه حــالمردمانــی
ــد.حــالاشــبنمآرام ــاررســیدهوهمــهازآمدنــشباخبرن به
در حیــاط. رز گل شــاخه گلبرگهــای روی بــر میگیــرد
همیــنلحظــه،دردشــتجشــنیبرپاســتمیــانگلبرگها؛
آنــگاهکــهآفتــاب،بعــدازبــارانبهــاریبهدیدارشــانمــیرود.

بهار
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ماهینمیرشمس|ورودی9۴

تئاتر

دختربچــهدســتانشرابــازکــردهبــودوبــادامــنصورتــیاش
دورخــودشمیچرخیــد.کفشهــایســفیدتمیــزش،روی
کــفچوبــیزمیــنتقتقصدامــیداد.موهایخرماییرنگش
تــابمیخــورد،هــوایاطرافــشرامیشــکافتوزیباتریــن
رقصدنیارارقممیزد.نفســشگرفتوســرشگیجرفت.
چنــدقــدمنامتعــادلبرداشــتوســرجایــشنشســت.لــب
برچیــدوبــهســمتراســتاتــاقچشــمغرهرفــت.دریآنجــا
بــودکــهنیمهبــازبــود.ازشــخصیکــهپشــتدربــودپرســید:
»پــسکــینوبــتمــنمیشــه؟«صــداآمــدکــه:»کمــی
صبــرکــن!چقــدربیقــراری!«دختــرکشــانهبــالاانداخــت،بــا
لبــاسخوشــگلشقــردادوازدردورشــد.اتاقــیکــهدرآن
انتظــارمــیکشــیدچیــزجالبــینداشــت.یــکمیــزدروســط
ومبــلرنــگورورفتــهایدرمرکــزاتــاقجــاخــوشکــردهبــود
وچندتایــیهــمکتــابرویآنبــهچشــممیآمــد.دســت
بــردزیــردامنــشوکیســهایرادرآورد.درکیســهرابــازکــرد
تــاازاینکــهمحتــوایآنهنــوزســرجایــشاســت،اطمینــان
حاصــلکنــد.لبخنــدصورتــشرافــراگرفــتوانگشــتهای
کوچــکوپرشــوقشراداخــلکیســهبــردوگلبرگهایــی
کــهدیــروزبــامــادرشقیچــیکــردهبــودرابــههــمریخــت.
خیلیخوشحالبود،خیلی!بازازهیجانلرزید.چشمهایش
ازانگیــزهایکــهدرآنمــوجمــیزد،ماننــددوســتارهدرشــب
را تاریــکمیدرخشــیدند.همــهاشحرفهــایمربــیاش
بــاخــودتکــرارمیکــرد:»ببیــنعزیــزم،ایــنمراســمبــرای
آدمهــایزیــادیتــدارکدیــدهشــده.پیــروجــوونوبچــهو...
همهسردشــونه.ازنمایشقبلیخســتهشــدن.نبایدبذاری
ازسالنبرنبیرون.بایدنگهشونداری.بایدکاریبکنیاز
جاشــونبلنــدبشــنوهمراهــتبرقصــن.دلــممیخــوادبــوی
عطــرتکلســالنروپــرکنــه...خــب؟«دختــرقــولدادهبود.
قــراربــودروحتماشــاگرهاراجــاروبزنــدوبــارنگهــایپاســتیل
تــویکیــفکوچکــش،برایشــانتــاجبکشــد،رنگینکمــان
نقاشــیکنــدوآثــارنمایــشقبــلرابــهکلازبیــنببــرد.
فرصتــش چــرا میکــرد. خفــهاش داشــت هیجــان دیگــر

نمیشــد؟فرصــتنجــاتانســانهایفوقالعــادهایکــهآن
بیــرونمنتظــرشنشســتهبودنــد؟بــرایبــاردومازجایــش
بلندشــدوبهســمتدررفت:»یاهمینالانمیذاریدبرم
تــوویــاخــودممــیرم!«صــدایپشــتدردســتپاچهگفــت:
»صبــرکــن،اســفنددارهپــردهاشرومیکشــهپاییــن...بیــا
اینجــادمپــردهصبــرکــنتــابــریرویصحنــه...بهــار،بــاتــو
ام!چــراماتــتبــرده؟!کیســهیگلاتروهــمآوردیدیگــه؟

ببیــن...پردههــارفــتکنــار؛بــرو!«

نگینسبحانی|ورودی97

شاخهیبهار

صــدایآرومــیاومــد،شــاخهیخشــکبعــدازروزهــاخــواب
عمیــقبــانارضایتــیبیــدارشــدونگاهــیبــهاطــرافانداخــت.
خوشــحالی بــا و نشســته روش کــه دیــد گنجشــکو یــه
آوازیآشــنازیــرلــبزمزمــهمیکنــه،گرچــهخیلــیدلــش
ــه،امــاحــس میخواســتدلیــلخوشــحالیگنجشــکوبدون
خوابآلودگــیطبــقمعمــولغلبــهکــرد.بعــدچنــددقیقــه
دوبــارهبــایــهصــدایآرومامــانزدیکتــرازقبــلچشماشــوبــاز
کــردونگاهــیبــهاطــرافانداخــتامــاچیــزیتوجهشــوجلــب
نکــرد،همیــنکــهاومــدچشماشــوروهــمبــذارهجوانــهی
کوچیکیــودیــدکــهرویدســتراســتشخودنمایــیمیکــرد.
چشاشوبازوبستهکرد،صدایخشخشیازخودشدرآورد
وبــادقــتبیشــتریاطرافــونــگاهکــرد.پاییــنپــاشســبزهها
ــورخورشــیدخودنمایــیمیکــردنوگنجشــکاســرگرم ــرن زی
بیــدارکــردنبقیــهیدرختــابــودن.نســیمبهــاریبیــندرختــا
ــوروغلغلــکمــیداد. پرســهمــیزدوبرگهــایســبزکوچول
انــگار بــود؟ رســیده بهــار زود همینقــد ینــی
برفیــن پتوهــای زیــر درختــا کــه بــود دیــروز همیــن
بــودن. رفتــه فــرو زمســتونی خــواب بــه خودشــون
اصــنمگــههمیــنیــهســاعتپیــشنبــودکــهبچــههابــاپرت
کردنگلولههایبرفبهساقهیدرختابیدارشونمیکردن؟
یــابــرگایپاییــزیبعــدازیــهخداحافظــیطولانــی،چترهــای
نجاتشــونوبــازمیکــردنوروزمیــنفــرودمیاومــدن؟ریختــن
بــرگایزردونارنجــی،هــوایســفیدبرفــی،آدمبرفیهــای
کوچیــکوبــزرگوهمــهیصحنههــایشــشمــاهمثــل،بــرق
وبــادازجلــویچشــمایشــاخهگذشــتن.ازگــذربــرقآســای
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زمــاندرتعجــببــود.گرچــهشــاخهایبیــشنبــودوزمــان
اهمیــتچندانــیتــوزندگیــشنداشــت،امــاقطعــاًتــوزندگــی

آدمایــیکــههــرروزبهشــوننــگاهمیکــردداشــت!
بعضــیوقتــابــاخــودشفکــرمیکــرداگــهآدمبــودهــمانقــد
وقــتصــرففکــرکــردنبــهگــذرزمــانواطرافــشمیکــرد؟
نکــرده تجربــه بودنــو آدم تاحــالا چــون نمیدونســت…
میکــرد. فکــر بــودن آدم دربــارهی خیلــی امــا بــود،
اصنآدمابهارزشروزایعمرشونفکرمیکردن؟بهطبیعت
وگذرفصلهاچطور؟بعیدمیدونست...اوناروهرروزازبالا
نــگاهمیکــرد،ولــیهیــچکدومشــونبــهاوننگاهنمیکــردن،
ــگاهمیکــردنجــوابلبخندشــونمــیدادنو ــاحتــیاگــهن ی
لبخنــدرولبــشخشــکمیشــد!بعضــیوقتــافکــرمیکــرد
دلیــلخشــکیاشهمیــنجــوابلبخندهاییــهکــهنگرفتــه...
آدمــاهــرروزصبــحبــاقیافههــایعبــوسوخوابآلــودباعجله
هــرکــدومبــهیــهســمتیمیرفتــن.یکــیبــایــهلیــوانقهــوهتو
دســتش،اونیکیدرحالگذروندنوقتباچیزیکهآدما
بهــشموبایــلمیگــنوبــااینکــهآدمنیســتامــاازبهتریــن
دوســتبعضــیآدمــاهــمبهشــوننزدیــکتــره.خلاصــههــر

کــسبهونــهایبــرایبیتوجهــیبــهاطرافــشداشــت.
کلروزایســالهمینطــوریســپریمیشــدوشــاخه،پاییــز
هــرســالقبــلخــوابآرزومیکــردکــهشــشمــاهبعــدکــه

بیــدارشــد،آدمــایــهتغییــریکــردهباشــن.
دلــش صرفــاً نداشــت، خارقالعــادهای تغییــر انتظــار
میخواســتتــوینــگاهآدمــاامیــد،محبــتوشــادیحــس
بشــه،همونطــورکــهســرماتــامغــزاســتخوانحــسمیشــه.
یــاآدمــابفهمــنکــهکوچیکتریــناتفاقــاتبــهاصطــلاح
خوشــبختی بمــب انفجــار زمینهســاز میتونــن روزمــره،
بشــن.تــاکــینمیخــواناینــاروببینــن؟تــاکــیقــرارهعوامــل
بــرایبیحوصلگیشــون وشــرایطبیرونــیرودســتآویزی
قــراربــدن؟ایــنآدمــاکــهمیدونــنتــاابــدزنــدهنیســتن،پــس
کــیمیخــوانزندگیشــونوزندگــیکنــن؟!اگــهیــهروزبفهمــن
دادنشــون انجــام روزایعمرشــونوصــرف کــهکل کارایــی
میکنــنومهــممیپنــدارن،تــویلیســتاولویتبنــدیاز
آخــراولبــودهباشــن،چــهحســیپیــدامیکنــن؟شــاخههــر
ســالبــهایــنســوالافکــرمیکــردوهــردفعــهامیــدواربــودکــه
آخرینبارباشــهاماهرســالســیلاینجورســوالا،منافذمغز

نداشــتهاشروپــرمیکــرد!!
اما…

امــاامســالمتفــاوتبــود،بــهنــوشــدنســالحــسبهتــری
داشــت...یــهحــسســبزتر!!!بــهبقیــهیشــاخههانــگاهکرد،

لبخندهایکوچیکحاکیازرضایتشونسرمایزمستونی
روازتنشبیرونبرد.یهحســیبهشمیگفتکهامســال،
یعنــیســال۱۳۹۸شمســی،قــرارهســالمتفاوتــیباشــه.بهــار
ســبزتر،تابســتونزردتر،پاییزنارنجیتروزمســتونســفیدتر

باشــه.آدمــاچــی؟اونــاهــمقــرارهمتفــاوتباشــن؟…
آره،اونــاهــمقــرارهمتفــاوتفکــرکنــن،بلکــهمتفــاوتزندگــی

کنن.
امسالقرارهبرایهمشونسالخوبیباشه:(
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نگرش

نگــرشمــابــهزندگــی،اطرافیــانومحیــطپیرامونمــانتأثیــر
بســیاریدرشــادیــاغمگیــنبــودنمــادارد.بــامطالعــهآثــارو
افــکارشــخصیتهایبــزرگوتأثیرگــذاردرطــولتاریــخبــهاین
نتیجــهمیرســیمکــهشــیوهنگــرشانســانعاملــیاساســیدر
رســیدنبــهموفقیــتاســت.نگــرشمــاشــیوهبرخوردمــانرا
بــازندگــیمشــخصمیکنــد؛نگــرشمــانمایانگــرتوقعمــان
اززندگــیاســت.خوشــبختیبیــشازآنکــهبــهعوامــلبیرونــی
وابســتهباشــد،بــهنگرشــمانوابســتهاســت.کنتــرلنگــرش
ــهی ــهکــردنآن؛یعنــیدرکجمل یعنــیعمیــقوهمــهجانب
»نمیتــوانجهــانرافــرشکــرد،امــامیتــوانکفشپوشــید«.
بگــو. مــن بــه را نبوغــت »راز پرســید: میکلآنــژ از پــاپ
شــاهکارها تمــام شــاهکار داوود، مجســمهی چگونــه
»ســاده بــود: ایــن آنــژ میــکل جــواب ســاختی؟« را
تراشــیدم.« نبــود داوود کــه را چیــزی هــر اســت.
یکشیوهیخوببرایتغییرنگرشبهکارگیریروشمیکلآنژ
اســت:بــهجــایتمرکــزبــرداوود،بــرهرآنچهکهداوودنیســت
تمرکزکنوآنرابتراش.یهبیانیدیگر،بانگرشعمیقتمام
خطاهــاراکنــاربــزن؛درایــنصــورتموفقیــتظاهــرمیشــود.
بهارآمدهومولاناچهزیباتفاوتطرزنگرشرابیانمیکند:

ازبهارانکیشودسرسبزسنگ 
خاکشوتاگلنماییرنگرنگ 

ــراز ایــنطــرزنگــرشماســتکــهســنگباشــیموتأثیرناپذی
ــاقــدرترویــشوبالندگــی. ــاخــاکب ــروطــراوتی تغیی

آرزودارمنــوروزیکــهپیــشروداریــد،ســرآغازروزهایــیباشــد
کــهآرزوداریــد:(
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وانمیرهم!

وارداتــاقشــدم،چشــمهایاســتادبســتهبــودودربیخــودیبــه
ســرمیبــرد.هرچنــددقیقــهیکبــارچشــمانشرامیگشــودو
اطرافرانگاهمیکردوبازچشــمفرومیبســت.درکنارشروی
زمیننشستم.وقتیبرایباردومچشمگشود،آهستهگفت:
»مپــرس!«حــالغریبــیبــود.یکباربرقیدرخاطرمدرخشــید.
بهصدایبلندگفتم:»استاد،منظورتانغزلحافظاست؟«با
سراشارهایکردکهآری،ومنباردیگرپرسیدم:»میخواهید
آنرابرایتانبخوانم؟«درچشمانخستهاشبرقیدرخشیدو
چشمانشرافروبست.دیوانحافظراگشودموشروعکردم:

دردعشقیکشیدهامکهمپرس
زهرهجریچشیدهامکهمپرس
گشتهامدرجهانوآخرکار
دلبریبرگزیدهامکهمپرس

متنــیکــهخواندیــدلحظــاتآخــرزندگــیاســتادبزرگیاســتکه
بزرگتریــندارایــیاشراوقــفایــنســرزمینکــرد:زندگــیاش.
نمیدانــمچــراهــربــارکــهزندگــیدهخــدارامیخوانــمدوســت
دارماشــکبریــزم.نــهبــهخاطــرســختیهاییکــهکشــیدونــهبه
خاطــرتبعیدهایــیکــهبــهخاطــرهیــچتحمــلکــردکــهبــهخاطــر
راهــشکــهدربحبوحــهحــوادثودرگــذرتاریــخگمشــد.ازشــما
چهپنهانبهاوحســودیمهممیشــود.افتخاربزرگیاســتکه
بعــدازیکعمــردویــدنومتوقــفنشــدندربرابــرحوادثــیکــه
دلهــرآدمــیرامیلرزانــدوذهــنهــرآدمــیراپــرازرنــجمیکند،
چشــمبرهمگــذاریوبــااطمینــانورضایــتبخوانــی:»رنجهایی

کشــیدهامکهمپــرس«
راهــشرادوســتدارمچــونموقعــیکــهجنــگشــدومجبــور
شــدبــهقلعــهدزکدرچهارمحــالبختیــاریبــرود.میتوانســت
هماننــدبســیاریازنویســندههایایــندورهازوضعیــتبــدو
ناامیدانــهمملکــتمتنهــابنویســدوشــعرهابگویــد؛ازجبــر
جغرافیاییبگوید؛ازتقدیربدشگونخودشوکشورشبگوید؛
میتوانستمانندبسیاریازنویسندههایایندورهناامیدیرا
تصویرکند؛امااینکاررانکرد.بلندشدوبزرگتریندستاورد
زندگــیاشیعنــیلغتنامــهراشــروعکــرد.لغتنامــهایکــهبــه

قــولخــودشنوشــتنآنعمــرهفــتکرکــسمیخواســت.
بگذاریدکمیدقیقتربگویمچراشــیفتهاینرفتاراوهســتمو

طــرزفکــرامثــالدهخــدابرایمالگواســت.
آندرهزیگفریددرکتابروحملتهاازویژگیهایبارزهرملت

ــد.درروانشناســیملتهــازمینههایــیوجــودداردکــه میگوی
خودنمایــیمیکنــد.ویژگیهایــیکــهماهیتواقعــیآنملــترا
میســازند.ملتهادرســتمانندانســانهادارایخصلتهایی
هستنداینخصلتهابهمروروبهارادهملتهامیتوانندتغییر
کنند.دراینکتابروحیهیچندکشورمختلفبررسیشدهو
مهدیبازرگاننیزضمیمهایباهمانسبکبهآناضافهکرده
ودرآنبهتحلیلریشههایمسائلموجوددرجامعهپرداخته
ًپیشــنهادمیکنــم!(. اســت)خوانــدنکتــابوضمیمــهراواقعــا
دربیــنویژگیهــایعمــدهایرانیــاندرایــنکتــابنظیــربردبــاری،
زمینگیریوشلختگییکویژگیجالبنیزهست:وارهایی.
بــازرگاندرایــنکتــابمیگویــدچــونعمــدهایرانیهــاازگذشــته
کشــاورزبودهانــدیــکویژگــیبــارزبــهنــاموارهایــیرابــاخودحمل
میکننــد.کشــاورزیــکدســتشبــهبیلــیاســتکــهدرزمیــن
فروکردهودســتدیگرشروبهســویآســمان.کشــاورزمیداند
اگــرتمــامتلاشــشراهــمبکنــدممکــناســتتقدیــروطبیعــت
شــرایطرابهگونهایرقمبزندکهمحصولیبرایشباقینماند.
بنابراینچونمیپنداردکارشبهاندازهتلاششنتیجهنمیدهد
میتوانددردامذهنیبیفتدوبیشترازاینکهبهاختیارشتکیه
کنــدوزمینــشراپیــشازبــاران،خــوببکنــدبهجبرتکیهکندو
بیشترازعملشمنتظرتقدیربنشیندواززیرکاردربرود.این
ویژگیراشایددراتفاقاتدیگرجامعههمبتوانیمببینیم.اینکه
ًبیشترازانجامکارطلبکارسیستمهستیم.زیادبهداور معمولا
اعتــراضمیکنــم،نقــشخــودرادرسیســتمهاییکــهدرآنهــا
هستیمنادیدهمیگیریموتقصیرهاراگردنبالاترمیاندازیم.
عاشــقش و دارم دوســت را نیــاورم.دهخــدا درد را ســرتان
هســتموفکــرمیکنــممتفــاوتاســت؛چــونبــهجایگذاشــتن
مشــکلاتبــهپــایتقدیــروجبــربــاشــرایطبــدجنگیــدوبــه
قــولحافــظچــرخفلــکبرهــمزدچــونغیرمــرادشگشــت!
میخواهــمبگویــمحــالاکــهســالقــراراســتنــوشــودوحــالاکــه
قــراراســتبــادنوبهــاریبــوزدوهمهچیــزرابــاســلیقهزیبایــش
تزییــنکنــد.حــالاکــهقــراراســتنیرویــینــو،معجــزهواربــهچهره
ســردوازرورفتــهزمســتانجــاندهــدولبــاسرنگارنــگبــرتــن
درختــانکنــدشــایدخــوبباشــدبــاردیگــربــهوارهاییدنهایمان
فکرکنیموباردیگربهخودمانیادآوریکنیماگردردرونتبه
جبرهماعتقادداریبنگرکهچطورتقدیر،سرنوشتدرختانی

راکــهاززمســتانجــانســالمبــهدرمیبرنــدتغییــرمیدهــد!
خدایــاازتــومیخواهــمتــادرســالجدیــدکمکــمکنــیتــاکمتــر
طلبــکارباشــم،بیشــترتــوکلکنــمودانههایــمرابــکارموایمــان

داشــتهباشــمکــهبــارانخواهــدآمــد!وخلاصــهکــه...
کمتر وارهم!

دردعاهایعیدمنودوستانتانرافراموشنکنید.
دلتانخوش،لبتانخندان:(
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صحبتیپیرامونسایت

طبــقمــادهی۲آییننامــهیشــورایصنفــی،یکــیازاهــداف
شــورایصنفــی،ایجــادفضــایهمدلــیبیــندانشــجویانو
مســئولیندانشــگاهوآشــناییآنهــابــاواقعیــاتومشــکلات
یکدیگــروتقویــتفضــایهمــکاریوتعامــلاســت.قبــول
داریــمکــهمســئولانتمــامتلاششــانرابــرایبهتــرکــردنمحیط
دانشــکدهکــردهومیکننــدامــانبــودســاختارینظاممنــدبــرای
دخیــلکــردننیازهــایدانشــجویاندرتصمیمگیــریبــرای
ســاختوســازهاوبرنامههــایتوســعهیدانشــکده)بــهعنــوان
مثالآمفیتئاتر،ســالنامتحانات،اتاقشــورا،مکانکلاسها
و...(،اتفاقــاباعــثتخریــبفضــایهمدلــیبیــندانشــجویانو
مسئولینمیشودوبهفضایهمکاریوتعامللطمهمیزند.
شــورایصنفــی،عــلاوهبــرایــن،اعــلاممیکنــدکــهمســائلو
مشــکلاتمربــوطبــهتأسیســات،فضاهــاوبرنامــهیتوســعهی
دانشکده،مسائلیهستندکههمهیدانشجوهاراتحتالشعاع
قــرارمیدهنــدوشــوراخــودراموظــفبهپیگیــریآنهــامیداند.
اینگونهمشکلاتدردانشکدهزیادهستند.قصدمابرآناست

کهباطرحیکیازآنها،راهکارهاییابتداییوســاده،باهدف
شکلگیریگفتمانیراهحلمحورحولاینموضوع،ارائهدهیم.
ســایتدانشــکدهیکــیازپراســتفادهترینفضاهــایدانشــکده
وفضایــیآکادمیــکاســتواولویــتهمیشــهبــاکســانیاســت
کــهکارعلمــیمیکننــد.ازطرفــیســایتتنهــافضــایمناســب
موجــوددردانشــکدهبــرایکارگروهــیاســت.لــذاچیــزیکــهدر
چندســالاخیرشــاهدآنبودهایمهمهمهوســروصداناشــی
ازکارگروهــیدســتهایازدانشــجویاناســتکــهازســایتبــرای
کارگروهــیاســتفادهمیکننــدومزاحــمکارعــدهایهســتندکــه
کارشــاندرســایتمســتلزموجودیکســکوتحداقلیاســت.
درحالــیکــههــردوگــروهفعالیــتعلمــیمیکننــد.امــامشــکل
بزرگتریکهدرطیســالهامســئولاندانشــکدهنتوانستهاندیا
نخواســتهاندبــرایآنراهکاریعملــیارائــهدهنــدایــنبودهاســت
کهبســیاریازدانشــجویانزمانهایخالیبینکلاسهایشــان
رادرســایتســپریمیکننــد.بــهایــنعــدههــمبایــدحــقداد.
چراکهداخلدانشکدههیچفضایدیگریبرایگذراندنزمان
بیندوکلاسنیستونزدیکترینجایممکنفضایبیرون
دانشــکدهموســومبه»اســتخر«اســتکهخیلیاوقاتفضای
مناسبیاحتیسالمبرایاستراحتیاگذراندنوقتنیست.
بــههــرحــال،بــاپــرسوجــوازدانشــجویاندیگــردانشــکدههاو
دانشگاههادریافتیمکهخیلیازآنانچنینمشکلاتیراندارند.
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بــابررســیایســطحیمیتــوانآگاهــیودرکبــالایمســئولان
ازمشــکلاتوخواســتههایدانشــجویانرا،یکــیازعلــلمؤثــر
ًافزایــش ــا درکاهــشمشــکلاترفاهــیدانشــجویانومتعاقب
کارایــیذهنــی،شــادابیجمعــیوآرامــشروحــیآنهــادانســت.
یــکمثــالخــوبدانشــکدهیریاضــیدانشــگاهخودمــاناســت
کــهبــاوجــوداینکــههــمســایتوهــمســالنمطالعــهداردو
فضــایکمتــرینســبتبــهدانشــکدهیمــادارد،بــازهــمدرآن،
فضاییکهبتوانازآنبهعنوانلابیاستفادهکردتعبیهشده.
تصاویــرنشــانمیدهنــدکــهکافــیاســتمســئولاندغدغــهی
ًدانشــکده رفــعنیازهــایدانشــجویانراداشــتهباشــند.ضمنا
ریاضــیمکانــیبــرایســالنامتحانــاتدرنظــرنگرفتــهاســت.

تصاویــرروبــرومربــوطبــهدانشــکدهیمهندســیهوافضــای
اســت: دانشــگاهخودمــان

واینهملابیدانشکدهمهندسیکامپیوتردانشگاهصنعتی
شــریفکهدرآنمدیریتصحیحوتخصیصحسابشــدهی
ــهخواســتههایدانشــجویانمنجــر فضاهــاواماکــنوتوجــهب
بــهراحتــیدانشــجویانومســئولینشــدهاســت.دانشــجویان
میتواننــددردانشــکدهاززمــانخــودآنطــورکــهمیخواهنــد
ًبــا اســتفادهکننــدوهمچنیــنمســئولســایتنیــازنــدارددائمــا
ًدانشکدهمهندسی تذکرهایشنظمسایترابرقرارکند)ضمنا
کامپیوترشریفهممکانیرابهعنوانسالنامتحاناتدرنظر

نگرفتــهوامتحانــاتداخــلکلاسهــابرگــزارمیشــوند(:
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احترامدانشجوکجاست؟

ــرســردربرخــی ــارتراب ــنعب ًای »دستشــوییاســاتید«.حتمــا
دستشوییهادردانشگاههایمختلفدیدهاید.یعنیآبریزگاهی
کــهفقــطمخصــوصاســتاداناســتوکــسدیگریحــقدخول
بهآنراندارد.دربرخیدانشگاههاکهقضیهبعدیمحترمانهتر
دارد،برسردردستشوییاساتیدعلامتونوشتهاینیست،اما
درقفلشــدهیآندستشــوییهارافقــطاســتادانمیتواننــدبــاز
کنند،مثلهمیندانشکدهیخودمان.دانشکدهایکهآسانسور
اســاتیدشوحتــیدرورودوخــروجاســاتیدشهــمجداســت.
دانشــکدهایکــهاســتادشدرکلاسدرسبــهدانشــجویان
میگویدازاینکهدانشــجویانبهســلفاســاتیدمیرونددلخور
اســتوحــسمیکنــدبــهحــقوحریمــشتجــاوزشــدهاســت.
کشــورهای مثــل کشــورها برخــی در بدانیــد اســت جالــب
اســکاندیناویوبرخــیکشــورهایاروپایــیدیگــر،اســاتیدبــانــام
کوچــکوبــهدورازذکــرعناویــنپرطمطــراقودهانپرکنــیمثــل
»جنــابآقــایدکتــر«مخاطــبقــراردادهمیشــوند.چــهدر
مکاتبــاتبــااســاتیدوچــهدرمکالمــاتبــاکارمنــداندانشــگاه
ایــنمســئلهصــادقاســت.آنهــاهمــانجایــیغــذامیخورنــدو
بــرســرهمــانمیــزیمینشــینندکــهدانشــجویاندکتــرا،فــوق
لیســانس،دانشــجویانجــوانلیســانسویــاکارمنــدانمســن
دانشگاهمینشینند،دستشوییآنهامجزانیست،روابطشان
بــادانشــجویانوخدمــهیدانشــگاهنــهرابطــهیخــدایوبنــده،
نــهرابطــهایازبــالابــهپاییــنکــهرابطــهایهمســطحوالبتــه
محترمانــهوجــدیاســت.دربرخــیکشــورهایدیگــرامــاایــن
رابطــهازســطحاحتــرامبالاتــریبرخــورداراســتوالقــابعلمــی
درمکاتبــاترســمیوغیــررســمیذکــرمیشــوند،ولــیکمــاکان
حســیمبنیبرنگاهازبالابهپایینبهدانشــجوالقانمیشــود.
امــادردانشــگاههایمــا،ایــنروابــطشــکلیدیگــربــهخــود
گرفتهانــد.بــاوجــوداینکــهدانشــگاههاازاســاتیدفوقالعــاده
تحصیلکردهومتبحربهرهمیبرند،دربســیاریازدانشــگاهها
عــلاوهبــرجداســازیهایعنــوانشــدهدرابتــدایمتــننــه
ًتحقیرآمیــزونگاههــایازبــالا تنهاشــاهدبرخوردهــایبعضــا
بــهپاییــندرمــراوداتمیــاناســتادودانشــجوهســتیم،بلکــه
مشــاهدهمیکنیــمکــهدرمــواردیشــرایطدرکلاسهــایدرس
نیــزبــهگونــهاینامطلــوبدنبــالمیشــود.کــمنیســتندمــواردی

کــهاســتادروشدلخــواهوغیرشــفافیبــرایگزینــشســوالات
امتحــانانتخــابمیکنــد،یــاازپاســخگوییدربــارهینحــوهی
امتیازدهــیدانشــجویان–چــهدرکلاسوچــهدرامتحــان–
ســربــازمیزنــد،یــابــهســلیقهیشــخصیدرارائــهیمطالــبو
ارزیابــیدانشــجورومــیآوردودیگــررفتارهایــیکــهدرنظــام
آموزشــیایــرانمــوجمیزننــد.ایــنرفتارهــاتــاجایــیدرایــننظــام
آموزشــینهادینــهشــدهکــهمیبینیــمبعضــیدانشــجویانســال
بالاتریاتحصیلاتتکمیلیکهمدرسحلتمرینکلاسهای
پایینتــرشــدهاند،چگونــهخــودرادرجایگاهســروریمینشــانند
وتحکــمکــردنراازهمــانجایــگاهابتدایــیتمریــنمیکنــد.
اینفضایدوگانهیحاکمبردانشگاههایایرانتنهابهاساتید
خلاصهنمیشود.بسیاریازمسئولیندانشگاههانیزرویکرد
مشــابهیبادانشــجویاناتخاذکردهاند.مســئولینیکهتوجهی
حداقلــیبــهنیازهــایدانشــجودارنــدوبازخوردیازعملکردشــان
ازســمتدانشــجویاندریافتنمیکنند.کســانیکهخواستند
برایکاهشهزینههاوعدهیغذاییروزپنجشنبهیخوابگاهها
راحــذفکننــدامــاازطرفــیدرصــددبرگــزاریجشــن۶۰ســالگی
دانشگاهنیزهستند.مسئولینیکهچشمبرعملکردضعیف
برخــیاســاتیدمیبندنــدوبــهجــایآنهــانیــرویجــوانوجدیــد
جــذبنمیکننــد.مســئولینیکــهبــدونتوجــهبــهنیازهــاو
پتانسیلهایدانشکده،تصمیماتیاتخاذمیکنندکهموجب
ازکارافتادنواحدهایعلمیفعالوآیندهداردانشکدهمیشود
وقدمــیدرراســتایاحیــایآنهــابرنمیدارنــد.مســئولینیکــهبــه
دلایلمختلفدانشجویانراساعتهاوروزهامعطلمیکنند
وبــاایــنوجــودگاهــیبــهمشــکلآنهــانیــزرســیدگینمیکننــد.
مســئولینیکــهصــرفهزینههــایگــزافوغیرضــروریبــرایرفع
نیازهــایغیرضــروریرابــرتوجــهبــهضروریــاتونیازمندیهــای
مهــمســاختارفیزیکــیوآموزشــیدانشــکدهارجــحمیداننــد.
مســئولینیکــهبرنامــهیآموزشــیرابــدوندرنظــرگرفتــن
ظرفیتهــایدانشــکدهدســتخوشتغییــراتاساســیمیکننــد
ــاشــنیدهایم. ــموی ــاهمــهدیدهای وبســیاریمــوارددیگــرکــهی
همــهیمــااینهــارامیبینیــمودمنمیزنیــم،چــراکــهروالعــادی
نظامآموزشیراازابتدااینگونهدیدهایم.وجودبسیاریازمسائل
ًامریلازم ذکرشدهمبرهنبودهوتصحیحروشهایفوقبدیهتا
وضروریاست.ایناصلاحاتاما،اززیرساختهایدانشگاهی
بایدآغازشدهوگاهتاعادتهایفرهنگیمردمپیشبرود.امری
کهنیازمندتلاشاجتماعیوفردیمصرانهوالبتهزماناست.1

بخش هایی از این متن از متنی از هاتف خالدی اقتباس شده است 1



11شماره ۴۰ - ویژه نامه نوروز 1398

»مــابــاهــمرفیــقبودیــم؛دوســهســالهــمبــودکــهخیلــیرفیــق
بودیم.کارهاییبایدمیکردیم.حالاهمخیلیکارهاماندهکه
بایدبکنیم؛خیلیکارها.گیرممننباشم؛گیرمیکیبهزیرابیها
اضافهبشــود؛شــماکههســتید.شــماهمکهنباشــید،دیگران
کــههســتند.دنیــاکــهآخــرنشــده...آرهدنیــاکــهآخــرنمیشــود.
آنهــاکارهــایمــاراخواهنــدکــرد.مگــرنیســت؟مهــمایــناســت
کــهآنهــابداننــدمــاچهمیخواســتیمبکنیــم.مهمایناســتکه
بفهمند.شــایدهمتاحالافهمیدهباشــند.شــایدهمخودشــان
چیــزبهتــریبــهفکرشــانبرســد؛مــنکــهحتــمدارمفهمیدهاند.
مــنکــهحتــمدارمچیــزبهتــریبــهفکرشــانمیرســد...«
-ازرنجیکهمیبریم،جلالآلاحمد
ًازمانــدن خوشــبختانهمســئولاندانشــکدهایداریــمکــهدائمــا
وخدمــتبــهوطــنحــرفمیزننــدوســابقهداشــتهشــخصاً
دانشــجوییرابــرمبنــایتصمیمــشبــرایاپــلایمــوردمذمــت
قــراردهنــد.لــذابــاذکــرایــننکتــهکــهجوانــاننخواهنــدمانــد
ًخانــهیخــودبداننــدوحــساهمیــت مگــراینکــهوطــنراواقعــا
وتعلــقبــهآنهــادســتدهــد،طــرحچنــدپرســشراازایشــان
ــنبدیهــیاســتکــهدرهــرجمعــی،در ــم:ای ضــروریمیدانی
هرقشــری،عدهایبیمســئولیتهســتندودســتبهکارهایی
میزننــدکــهبــرایجمــعمخــرباســت.امــاآیاایندرســتاســت
ًانسانهاییبیمسئولیتبدانیموحاضر کهدانشجویانراذاتا
بــهســپردنکوچکتریــنکارهــاووظایــفدرادارهیدانشــکده
بــهآنهــانشــویم؟آیــابــاوجــودایــنرفتارهــاوطــرزتفکرهــاهنــوز
برایمــانجــایســؤالاســتکــهاعتمــادبــهنفــسوروحیــهی
خودبــاوریجوانــانایــنممکلــتکجــارفتــهوچــرااینقدرنســبت
بــهامــورمیهــنخــودبیتفــاوتشــدهاند؟بــهجــایاینکــهبــه
هــردریبزنیــدکــهبــهدانشــجویانمســئولیتبدهیــدوآنهــارا
درادارهیامــورشــریککنیــد،وقتــیداوطلبانــهحاضــربــهقبــول
مســئولیتوکمــکدرادارهیبخشهــایمختلــفدانشــکده
میشــونددســتردبهســینهیآنهامیزنید؟اگرشــمادرباطن
هــمهمانهایــیباشــیدکــهدرظاهــربــاوطــنوطــنگفتنشــان
گــوشآســمانراکــرکردهانــد،منطــقحکــممیکنــدکــهایــن
خــودشــماباشــیدکــهبــهدنبــالدانشــجویانبدویــدبــرایمحــول
کــردنوظیفــهبــهآنهــا.کدامیــکازســاختوســازها،خریدهــا،

شورایصنفیدانشکده

بیانیه

ًهیچیــکبخشهــایبرنامــهیتوســعهتانبــامشــورت واساســا
ونظرخواهــیعمومــیازدانشــجویانبــوده؟درکــداممقطــع
دانشــجویانراقابــلدیدیــدکــهازآنهــابپرســید»آیــاســاختن
کلاسدرایــنمــکانمطلــوبشــماهســتیــاخیــر؟«حداقــل
دودورهاســتکــهشــورایصنفــیپیگیــرشفافســازیقوانیــنو
امــورمالــیدانشــکدهاســتکــهاگــردانشــجویاندرتصمیمــات
دخیــلنیســتند،حداقــلدرجریــانآنهــاباشــند.ولــیهیچوقــت
حتــیپاســخدرســتینیــزبــهایــندغدغــهیدانشــجویانندادیــد.
نــهگفتیــدنــه،ونــهگفتیدبلــی.آیااینرفتارهامنجربــهافزایش
اعتمــادوتقویــتفضــایهمــکاریوتعامــلبیــندانشــجویان
ومســئولینمیشــود؟مســئولانعزیــزودلســوزدانشــکده؛
ًچــهکاریرابــاهــدفافزایــشروحیهیمســئولیتپذیری اساســا
وآمادهســازینخبگانبرایادارهیکشــوردرآیندهانجامدادید؟
نکندتنهابرنامهایکهدراینراستاداریدادامهیلغودورههای
انجمــنعلمــیبــرایآموزشنحوهیصحیــحاپلایکردناســت؟
یــااینکــهبدتــرازآن،شــماهــممنتظریدبقیــهکاریانجامدهند
واقــدامدرایــنزمینــهرادرحیطــهیوظایــفخــودنمیدانیــد؟

قسمتی از منشور حقوق دانشجویی

آزادیبیــانازحقــوقاساســیواولیــهیدانشــجویاناســتو
درفضــایدانشــگاهظرفیتهــایمتنوعــیبــرایتحقــقآندر
نظرگرفتهشــدهاســت.ازآنجملهمیتوانبهتشــکلهای
اســلامی،نشــریاتدانشــجویی،کرســیهایآزاداندیشــی)در
قالــبکرســیمناظــره،کرســینقــدونظــر،کرســیپرســشو
پاســخشــبهات(وخانــهیملــیگفــتوگــویآزاداشــارهکــرد.
- ماده ی ۳۷ منشور حقوق دانشجویی

 دانشــجویانحــقدارنــدازعملکــردمســئولاندانشــگاهو

سیاســتهاورویههــایکشــورانتقــادکننــد.ونقــدخــود
دانشــجویی، نشــریات جملــه از قانونــی مســیرهای از را
شــورایصنفــیورفاهــیوتشــکلهایاســلامیبیــانکننــد.
- ماده ۳۸ منشور حقوق دانشجویی

مدرسهردرسموظفاســتگزارشنمرهیارزیابینهایی
درسدانشــجویانراظــرفمــدتدهروزازتاریــخبرگــزاری
امتحاننیمسالآندرسبهادارهآموزشدانشکدهیاواحد
مربوطاعلامنماید.دانشجوییکهدرخواستتجدیدنظربه
نمــرهینهایــیدرسداشــتهباشــد،میتواندظــرفمدتیک
هفتهازتاریخاعلامنمرهتقاضایتجدیدنظرکتبیخودرابه
ادارهآمــوزشدانشــکدهیــاواحــدمربوطتســلیمکنــد.مدرس
هــردرسنیــزموظــفاســت،ظــرفمــدتیکهفتــهازتاریخ
ــهاعتراضــات دریافــتتقاضــایتجدیــدنظــردانشــجویان،ب
رســیدگیواشــتباهاتاحتمالــیرابرطــرفونمــرهیقطعــی
رابــهادارهیآمــوزشدانشــکدهیــاواحــدمربــوطارســالکنــد.
- ماده ی ۱۷ منشور حقوق دانشجویی
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ناشناس

ناطورها

ازدانشکدهمهندسیکامپیوتردانشگاهصنعتیامیرکبیربخوام
براتونبگم،میتونمازانجمنوشوراشبگم،ازسایتپرانرژیش،
ازجشــنهایباحالــشوپروژههــایپراسترســش!امــاایندفعــه
نمیخوامدربارهجنبههاوآدمهاییکهباعثمیشندانشکده
رودوستداشتهباشمحرفبزنم،میخوامازبدیهاشبگم...
اولازهمــهمشــکلمبــاکســاییهکــهفکــرمیکنــنمشــکلات
دانشــکدهتــازمانــیکــهبــهخودشــونآســیبینزنــهاهمیتــی
نــداره!ایــنمشــکلدربــارهمملکــتهــمصادقــه.تــاوقتــیکــه
یــکمســئلهبهشــونآســیبنــزدهنیــازینمیبینــناعتــراض
ــی ــازمان ــات ــدن،ی کنــنوخودشــونرودرمعــرضخطــرقــرارب
کــهیکــیدیگــهاعتــراضمیکنــهاونــاچــرااعتــراضکنــن؟:(
متأسفانههمچینمشکلیروتودانشکدههمداریم.بهشورا
کارینداریمتازمانیکهواحدامونمشــکلداشــتهباشــه!اصلاً
نمیدونیــمشــوراصنفــیکجاســتواتاقــشکــدوماتــاقِپشــت
درچوبیــه!امــاموقــعاخــذدســتیدروسمیاییــمشــوراومیگیم
بهمونفرماخذدستیدرسبدندرحالیکهوظیفهخودمونه
پرینتبگیریم!دربارهشکایتکردنبهاستاددربارهیسخت
بودنپروژهمدارالکتریکیوحضورنداشتناساتیدآزمایشگاه
حــرفمیزنیــمامــاوقتــیمیبینیــمیــکنفــردیگــهحاضــرهبــره
پیشاستاددیگهنیازنمیبینیماعتراضخودمونونشونبدیم!
مشــکلدیگــهانتخــابواحــده.درســتهکــهمشــکلدانشــگاهه
کــهنمیتونــهطــوریواحدهــاروتنظیــمکنــهکــهبــههمــهبــدون
اســترسودرمعــرضحــذفتــرمقــرارگرفتــنواحــدبرســهامــا
اینکــهبــهســالبالاییهــابســپریمموقــعانتخــابواحدشــونیــه
درسروبــردارنوموقــعحــذفواضافــهبرامــونبنــدازن،فقــط
مشــکلروشــدیدترووضــعهمهمــونروبدتــرمیکنــه!ونــه،
اینکههمیشهیکیهستکهاینکاروبکنهدلیلنمیشهما
هماینکاروبکنیم!اینطوریکهسنگروسنگبندنمیشه!
مشــکلدیگــهامبــاحمایــتدانشــکدهازواحدهــایعلمیــهکــه
ًخــوبنیســت!فعالیــتبچههــای بیاییــدصــادقباشــیم،واقعــا
ــرق،بچههــایرباتیــکدردانشــکده واحــدIoTدردانشــکدهب
ACMــر ــاقدودرســهمت ــلشــدنات ریاضــیودرنهایــتتبدی
ــه ــردنبچههــایواحــدACMب ــاهب ــهآزمایشــگاهاســاتیدوپن ب
دانشــکدهریاضــیودکتــرغیبــی-کــهجــادارهبگــمحمایتــش

ازACMکارایدانشــگاهعالیــه-ازمشــکلاتکمبــودفضــا
و...مطلعــمامــاوقتــیبــهیکــیازاســاتیدگفتــم»اگــهمیشــه
صحبــتکنیــدکــهحداقــلهفتــهایدوســاعتیــککلاسرو
دراختیــاربچههــایواحدهــایعلمــیقــراربــدنکــهدورهــمکار
کنــن«بــاپاســخعجیــبایشــونکــه»اگــهکلاسنمــیدنیــک
دلیلــیداره!«و»شــماطــرحارائــهبدیــد!«بــودروبــروشــدمو
ًناامیــدشــدمودیگــهحرفــیبــرایگفتــنبــرامباقــینموند. واقعــا
بلــهدلــمپــره...ازدانشــکدهودانشــگاه!دانشــکدهایکــه
بــرایناراحــتنشــدنیــکاســتاداجــازهارائــهیــکاســتادخــارج
دانشگاهیدربارهیکموضوعخاصرونمیده.دانشگاهیکه
بخاطــراســمامیرکبیــربخشاعظــمســوددورههــایانجمنهای
علمــیروبرمــیداره.امــادرعیــنحــالدوســالگذشــتهکــه
فعالیــتکــردمبعضــیازبهتریــندوســتاموپیــداکــردموخیلــی
ــارههمیــنمســیرومــیرم! ــادگرفتــموبرگــردمهــمدوب چیــزای
ًتــو نمیگــمهیچوقــتحمایتمــوننکــردن!نمیگــماصــلا
برنامههایــیکــهتــویــکســالگذشــتهبرگــزارکردیــمبهــمخوش
نگذشت!نمیگمسختیشقشنگنیستوتجربهاشباارزش
نیست!حرفماینهکهلیاقتدانشجوهایفعالدانشکدهبیشتر
ازاینحرفاست!دقتکنیدگفتمفعال،چوناوناکساییهستن
کهحاضرشدنتواینوضعیتکارکننوبامشکلاتبرخورد
کنــنواعتــراضکنــن!کســاییکهحرصخــوردنوصبوربــودن.
کلامآخر؛بهقولدیویدوالاس،اینحقیقتیهکهماخودمونرو
واقعیتریــن،واضحتریــنومهمتریــنفــرددرهســتیمیدونیم.
ــهاینداشــتیممگــراینکــه ــوزندگــیتجرب بالاخــرههیچوقــتت
خودموندرمرکزاونتجربهبودیم.احساساتونیازهایدیگران
بایدبهنحویبهماانتقالدادهبشندرحالیکهاحساساتو
نیازهایخودمونبسیارضروریوفوریبهنظرمیرسه.اماما
میتونیــمانتخــابکنیــمکــهچطــوریفکــرکنیــم.ایــننوعتفکر
نیــازیبــهانتخــابنــدارهچــونحالــتپیشفــرضمغــزماســت.
اینکــهفکــرکنیــمنمــرهیمــا،درسمــا،علاقــهیمــا،نیازهــای
مــا،زندگــیمــاازمــالبقیــهمهمتــرههیــچهنــرینمیخــواد.اگــه
هیــچتلاشــینکنیــممغزمــونخودبهخــوداینطورفکــرمیکنه.
خواهشمازشمااینکهکهتلاشکنیدجوردیگهایفکرکنید.
کــهبــهنیازهــایبقیــهاهمیــتبدیــد.بــهصــلاحجمــعاهمیــت
بدیــد.اینطــوریهــمزندگیمــونزیباترمیشــهوهمباهمکاری
وکمــکهــممیتونیــمموفقیتهــایبیشــتریکســبکنیــم.

مرسی!
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ســال  تحصیــل،  )محــل  کنیــن.  معرفــی  رو  خودتــون 
کاری( زمینــه  ورود،  انگیــزه  دانشــکده،  بــه  ورود 

ریاضــی  رشــته   ۱۳۷۸ ســال  ورودی  هســتم،  بوربــور  ســارا  مــن 
کاربــردی )دانشــکده ریاضــی دانشــگاه امیرکبیــر( و ارشــدم رو 
ســال ۱۳۸۶ از همین دانشــگاه گرفتم. بعد از ۵ ســال به تدریس 
پرداختــم و مربــی وزارت علــوم و اســتاد دانشــگاه پیــام نــور بــودم. 
بعــد بــرای ادامــه تحصیــل بــه آمریــکا رفتــم و اونجــا درواقــع از 
اول رشــته کامپیوتــر رو شــروع بــه تحصیــل کــردم. اونجــا یــک 
ــری در عــرض ۶ ســال  لیســانس و یــک فوق لیســانس و یــک دکت

تونســتم بگیــرم.

چه سالی رفتید آمریکا ؟

 مــا ســال ۲۰۱۱ بــود کــه رفتیــم اونجــا و چنــد ماهــی هــم هســت کــه 
برگشــتیم ایران.

زمینه کاریتون اینجا چیه ؟

اینجــور  و  دیتــا  بیــگ  الگوریتــم،  الان  اینجــا  مــن  کاری  زمینــه   
چیزهاســت.

ــن چنــد مــاه گذشــته دانشــکده و دانشــجو ها رو  در ای
چطــور دیدیــن؟ )چــه انتظــاری داشــتید کــه بــرآورده 
نشــده و چــه انتظــاری نداشــتین کــه از اتفــاق افتادنــش 

متعجــب و یــا خوشــحال شــدین؟(

بچه هــا کــه قــوی هســتند ولــی متأســفانه خیلــی نمــره ای شــدند؛ 
چــون خیلــی در فکــر اپــلای کــردن هســتند  اینجــوری شــده، زمــان 
مــا اینجــوری نبــود. ایــن مــورد اســتاد رو اذیــت می کنــه، چــون کــه 
اســتاد می خــواد دانشــجو یــاد بگیــره و ایــن کــه احســاس می کنــه 
ــده س.  ــده دانشــجو راضــی می شــه، اذیت کنن اگــه بهــش نمــره ب
آمریــکا  در  مــن  کــه  چــون  طبیعیــه،  کمــی  موضــوع  ایــن  البتــه 
هــم کــه بــودم، تدریــس می کــردم و اونجــا هــم نمــره ای بودنــد 
دانشــجوها ولــی نــه در ایــن حــدِ اینجــا. چــون نمــره ای بــودن اونجــا 

بــرای ایــن بــود کــه بتوننــد کار پیــدا بکننــد بــرای خودشــون.
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دلیلتون برای برگشت به ایران چی بوده؟

یــه مقــداری شــخصی بــود و یــه مقداریــش بــرای کشــورم بــود. 
شــخصی ایــن کــه مــادرم مریــض هســتند و دلیــل دیگــرش فرزنــدم 
بــود کــه نمی تونســتم اجــازه بــدم اونجــا )بــا اون محیــط فرهنگــی 
خیلــی بــد( تحصیــل کنــه و بــزرگ بشــه و احســاس کــردم اگــر 
کــه بیشــتر بمونــم دیگــه فرزنــدم رو از دســت مــی دم و هویــت 
مونــده  کــه  اونهایــی  نمی مونــه. می دیــدم  باقــی  بــراش  ایرانــی 
بودنــد بچه هاشــون کامــلاً آمریکایــی بودنــد :(( و شــاید اگــر ایــن 
دلیل هــا نبودنــد، بــاز هــم برمی گشــتم قطعــاً ولــی بــه ایــن زودی 

ــه بعــد از دفاعــم. ــی دو هفت ــی زود برگشــتم، یعن ــه. مــن خیل ن

۵ سال آینده دانشکده رو چطور می بینین؟ 

کنکــور  رتبه هــای  کــه  درســته  خداروشــکر،  وضــع  خوبــه 
ورودی هــای کامپیوتــر داره بهتــر می شــه ولــی مــن خــودم کنکــور 
و ایــن نحــوه ســنجش رو زیــاد قبــول نــدارم. در هــر حــال راضــی ام، 
و  می کنــم  تــلاش  خــودم  مملکــت  بچه هــای  بــرای  کــه  چــون 
زحمــت می کشــم و می دونــم کــه خیلــی از بچه هــا دوس دارنــد 
ــه عنــوان یــه وســیله نــگاه می کننــد ولــی اگــر  ــه اینجــا ب برونــد و ب
بتونــم حتــی ۲۰ درصــد از دانشــجوها رو بــرای خدمــت بــه کشــور 
خودشــون آمــوزش بــدم، مــن کار خــودم رو کــردم و امیــدوارم 

بتونــم ایــن کار رو بکنــم.

چه توصیه ای به دانشجو ها دارین؟

قــدر دوران لیسانس شــون رو بدونــن و چــون ایــن تایــم خیلــی 
مهمــه و آدم تــو ایــن دوره اتفاقــاً وقــت زیــاد تلــف می کنــه ولــی 
بــرای آینــده زندگــی خیلــی مهمــه، و اگــر کار جانبــی هــم می کنیــد 
خیلــی خوبــه، ولــی بــه درس تــون خیلــی اهمیــت بدیــد. توصیــه 
دیگــه ای کــه می کنــم اینــه کــه انقــدر فکــر نکنــن خــارج خبریــه!! 
خبــری نیســت. اگــر هــم می رونــد بــه ایــن نیــت برونــد کــه برگردنــد 
و بــه کشــور خودشــون خدمــت کننــد و واقعــاً هــم می شــه خدمــت 
کــرد. اونایــی کــه جــو مــی دن کــه نمی شــه، بدوننــد کــه نــه، می شــه 

و ســختی هــم داره، کــه البتــه خــب اونجــا هــم ســختی داره. 

اگــر بــه عقــب برمی گشــتید همیــن مســیر رو انتخــاب 
می کردیــد؟

نــه قطعــاً، شــاید اون موقــع کــه ریاضــی می خونــدم بهتــر بــود دو 
رشــته ای می کــردم بــا کامپیوتــر چــون کــه تــو ایــران بــه علــوم پایــه 

زیــاد توجهــی نمی شــه و کاربــردی نیســت اصــلاً.

بودیــد  اســتاد  کــه  دورانــی  از  یــا چالــش  یــه خاطــره 
بگیــد. برامــون 

قضیــه اینــه کــه دانشــجوهای دانشــگاه های غیرمطرح تــر اکثــراً 
فقــط بــه دنبــال گرفتــن مــدرک هســتن. یادمــه یــه بــار کــه تــو 
پیــام نــور بــودم و ریاضــی تدریــس می کــردم یــه آقــای مســنی کــه 
ــار اون درس رو افتــاده بــود و فقــط می خواســت مدرکــش  چنــد ب
رو بگیــره. ایشــون از افتادنــش خیلــی ناراحــت بــود و عصبانــی 
)!( و پــاس کردنــش دســت مــن نبــود، چــون کــه تــوی پیــام نــور 
خودشــون هــم کتــاب و هــم آزمــون رو طــرح می کنــن و کتــاب هــم 
ــی ســخت بــود.  واقعــا، در ســطح بچه هــای مدیریــت نبــود و خیل
احســاس کــردم اونجــا دارم عمــرم رو تلــف می کنــم بــا ایــن کارم و 
نمی تونــم مفیــد باشــم، پــس تصمیــم گرفتــم بــرم دکتــری بخونــم 

و بتونــم یــه دانشــگاه خــوب درس بــدم.
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آرشاعلایی|ورودی۹۷

بیوزنوبیهیچقافیه

همــی دنبالــش بــه صــدگل را يــار ديــدم امــروز
يــاربنديــدمايــنچنيــنگلزادهیشــيرينلبــی

رخازرخــشكــردمجــدايعنــیندانــمكيســتاو
»آرش«كهرادادیفريبوقتیكهفكرشهردمی

مســتوخرامــانعشــوهراســویمنشــانهمــیبــری
بــیعشــوهکــردمجــانفــداتتاکیبهفکرکشُــتنی

ازنرگــسهفــترنــگاوهفــتآســمانرنگينشــود
مــاهوزحــل،بهــراموتيــر،مريــخوناهيــد،مشُــتری

چــونآمــدیازبــویتــوصــدغنچــهخنــدانمــیشــود
ازغنچــهاتگيــرمزكاتيــکبوســهوانگشــتری

دوســتانمــیانگــوررامســتگشــتهاندامــاكــهمــن
كافــری لبــانِ ســرخين گــرو دارم مــی ز بهتــر

چشــمکبــزنبــرآســمانتــامنبگويمچيســتآن
انگشتدهاناينقدسيانسجدهكنانحوروپری

ســروری دارد ســرو ور تــری دارد شــاخهها »گــر
ورگلکنــدصــددلبــریایجــانتــوچیــزیدیگــری«

ازوزنووزايــنقافيــهجانــمبــهدردآمــدخــدا
بــیوزنوبیهيــچقافيــهگويــمزهــرچــیخوشــتری

علییزدانیومحمدرضایی|ورودی95و۹۴

اگرجزمن،زمردم،در
مسلمانانکسیمانده

اگــرجــزمــن،زمــردم،درمســلمانانکســیمانــده
ایمــانکســیمانــده تــوو بیــنچشــمان مــردد

میگــردی محکــوم یــک دنبــال مجرمــان میــان
منممحکومویادتنیســتدرزندانکســیمانده

راآهســتهمینوشــد تــو جهانــیجــامچشــمان
وزیــنآهســتگیحســرتبــهچشــمانکســیمانــده

اگــرماهــیبــهزیــرآبگریــد،کــسنمیفهمــد
درونتنُــگدلتنگــی،چــومــنگریــانکســیمانــده؟

شــکایتکردنــمراپــایکــمطاقــتشــدننگــذار
هنــوزازصبــرایــوبوازآنمــردانکســیمانــده

بــرایخواســتنهایمکنــارتبودنــمکافــیاســت
تویــیامیــدچشــمیکــهبــهدســتانکســیمانــده

تــوکافــردلنمیبنــدینقــابزلــفومیترســم1
اگــرجــزمــنزمــردمدرمســلمانانکســیمانــده

حافظ 1

هنر و ادبیات
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سریناگنجی|ورودی95

نظمهایخیالی

همــهیمــاآرزوهــاومیلهــاوخواســتههاییداریــمکــهبــرای
از تعریفــی مــا .همــهی تــلاشمیکنیــم آنهــا بــه رســیدن
خوشــبختیداریــمودوســتداریــمبــهآنبرســیم.ایــنامیــال
ــد؟نظمــیکــهتفکــرات، وخواســتههاازکجــانشــأتمیگیرن
تصمیمهــاوزندگــیمــاراســازماندهیمیکنــدچگونــهاســت؟
امیالوخواستههایمارانظمهایخیالیشکلمیدهند.واما
نظمخیالیچیست؟نیاکانمابرایحفظباورشانبهچیزهای
مشترکودرنتیجههمکاریشاندرزمینههایمختلفنظمهای
خیالیراخلقکردند.همهیشبکههایهمکاریدرطولتاریخ
»نظمهایخیالی«بودند.هنجارهایاجتماعیحافظنظمها
بودنــد؛نــهمبتنــیبــرغرایــزریشــهداربودنــدونــهآشــناییهای
شخصیبلکهبراعتقادبهاسطورههایمشترکاستواربودند.
اگــرمــابــهنظــمخاصــیمعتقدیــمبــهایــندلیــلنیســتکــه
حقیقتــیعینــیاســت،بلکــهتنهــاراهبــرایهمــکاریمؤثرمیان
تعــدادزیــادیازانســانهااســت.نظمهــایخیالــیهمانطــور
کــهازاسمشــانمشــهوداســت،تنهــادرتخیــلانســانها
ــاشــود ــدبرپ ــیمیتوان ــیتنهــازمان وجــوددارند.امــانظــمخیال
ًبــهآناعتقــادداشــتهباشــند. کــهبخــشزیــادیازمــردمواقعــا
سهعاملعمدهمردمراازاینحقیقتبازمیدارندکهنظمی
کهزندگیشانراسازماندهیمیکند،تنهادرتخیلشاناست:

1(نظــمخیالــیدرکنــهدنیــایمــادیمــاجاگیــرشــده.اگــرچــه
نظــمخیالــیفقــطدرذهــنماســت،میتوانــددرواقعیــت
مــادیپیرامــونهــمتنیــدهشــودوبــرســنگهاحــکشــود.
2(نظــمخیالــیامیــالوخواســتههایمــاراشــکلمیدهــد.
اکثــرمــردمنمیخواهنــدبپذیرنــدکــهنظــمحاکــمبــرزندگیشــان
خیالیاست،امادرحقیقتهرکسیدریکنظمخیالی»از
قبــلموجــود«متولــدمیشــودوخواســتههایشاززمــانتولدبر
اســاساســطورههایحاکمشــکلمیگیرد.درنتیجه،امیالو
خواســتههایمــامهمتریــنتوجیــهبــراینظــمخیالیمیشــوند.
ًنظم آنچهرامردمشخصیترینامیالخودمیپندارندمعمولا
خیالــیتعییــنمیکنــد.پــستعریــفمــاازخوشــبختیومیــلو
تلاشمابرایرسیدنبهآنازنظمهایخیالینشأتمیگیرد.
3(نظــمخیالــیبینالاذهانــیاســت.پدیــدهیبینالاذهانــی

چیــزیاســتکــهدرشــبکهیارتباطــیایوجــودداردکــهآگاهــی
ذهنــیبســیاریازافــرادرابــههــمپیونــدمیدهــد.پدیــدهی
بینالاذهانینهجعلیاتیبدخواهانهونهاداواطوارهاییپیش
پاافتادههستند.بهصورتهاییغیرازپدیدههایفیزیکیمثل
رادیواکتیــووجــوددارنــد،امــاتأثیرشــانبــرجهــانمیتوانــدعظیم
باشــد.بســیاریازقدرتمندتریــننیروهــایپیشبرنــدهیتاریــخ
ــان،ملتهــا. ــون،پــول،خدای بینالاذهانــیهســتند،مثــلقان
مــنحتــیاگــربــاتلاشــیخارقالعــادهموفــقشــومآرزوهــای
ــازفقــطیــکنفــر شــخصیامراازقیــدنظــمخیالــیبرهانــم،ب
هســتم.بــرایتغییــرنظــمخیالــیبایــدمیلیونهــاناشــناس
رامتقاعــدکنــمتــابــامــنهمــکاریکننــد،زیــرانظــمخیالــی
درتخیــلمشــترکهــزارانومیلیونهــانفــرجــایدارد.بــرای
تغییــرنظــمخیالــیموجــودبایــدقبــلازهــرچیــزبــهنظــم
خیالــیجایگزیــناعتقــادداشــتهباشــیم.اگــربخواهیــمآنرا
برچینیــم،بایــدچیــزیبــهمراتــبنیرومندتــررامتصــورشــویم.
راهــیبــرایخلاصــیازنظــمخیالــیوجودنــدارد.وقتــیدیوارهای
زندانمانرافرومیریزیموبهسمتآزادیمیدویم،درحقیقت
داریــمروانــهیمحوطــهیوســیعترزندانــیبزرگتــرمیشــویم.1

با اقتباس از کتاب انسان خردمند اثر یووال نوح هراری 1




